
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

LE POLE VAUCLUSE DU CEN PACA RECHERCHE UN.E 
 

Chargé.e de missions/ Chef.fe de projet  
Gestion de sites et Animation territoriale 

 
Naturaliste généraliste doté. e d’une forte sensibilité  

et motivation à la protection de la nature, 
 vous aimez le contact et le partage de points de vue avec un esprit positif…  

 
A vos CV ! 

 

Structure 
 
Le Conservatoire d’espaces naturels de Provence-Alpes-Côte d’Azur (CEN PACA), membre de la 
Fédération des Conservatoires d'espaces naturels, est une association loi 1901 à but non lucratif, créée 
en 1975. Il emploie à ce jour près de 57 salariés permanents répartis sur 6 établissements. Acteur 
majeur de la protection de la nature et de la biodiversité, le CEN PACA a pour finalité de préserver le 
patrimoine naturel de la Région Provence-Alpes-Côte d'Azur. Il gère 115 espaces naturels à l’échelle 
de la région (14 714 ha d’espaces protégés), dont trois réserves naturelles. Il anime dix plans nationaux 
d’actions ‘’espèces’’ ou leur déclinaison régionale. Le CEN PACA anime également la politique de 
partage des connaissances (SINP, ZNIEFF, Atlas…) et accompagne un grand nombre d’acteurs du 
territoire pour la prise en compte de la biodiversité.  
 

Contexte 
 
Les missions du Pôle Vaucluse portent sur la connaissance, la conservation et la valorisation du 
patrimoine naturel sur 24 espaces naturels couvrant près de 1500 ha d’espaces protégés couvrant des 
milieux variés : zones humides, pelouses sèches, milieux forestiers et rupestres. La gestion de ces 
espaces naturels constitue le cœur de métier du Conservatoire. L’équipe vauclusienne s’attache 
également à accompagner les partenaires (collectivités, agriculteurs, privés…) à une meilleure prise en 
compte des enjeux de biodiversité. Ainsi, la connaissance et l’animation territoriale sont également 
des piliers de l’action du Conservatoire, menée en partenariat avec l’ensemble des acteurs de la 
préservation de la nature en Vaucluse (gemapiens, PNRs, Département…). 
 
Le département de Vaucluse abrite une biodiversité remarquable, mais le contexte actuel 
(artificialisation des sols, changements climatique…) vient renforcer l’urgence de se mobiliser pour la 
préservation des espaces naturels. C’est pourquoi, le Conservatoire souhaite renforcer l’équipe 84 par 
le recrutement d’un(e) chargé(e) de missions/ chef.fe de projet. Basé à Sablet (84), le pôle Vaucluse 



 

est constitué d’une équipe de 4 salariés. Le (la) Chargé.e de missions/ chef.fe de projet intègrera cette 
équipe et travaillera sous l’autorité de la Responsable du pôle. 
 
Prise de fonctions en septembre 2024 
 
Missions 
 
Le(a) chargé(e) de missions/ chef.fe de projet « Gestion de sites et animation territoriale » assurera les 
missions suivantes : 
 

- Rédiger des plans de gestion de sites ; 
- Mettre en œuvre la gestion des espaces naturels gérés par le Conservatoire ; 
- Accompagner et animer les acteurs du territoire dans la mise en œuvre de programme en 

faveur de la biodiversité (Atlas de la Biodiversité Communale, TEN, agroécologie…)  
- Conduire des réunions avec des partenaires ; 
- Contribuer à l’élaboration des dossiers techniques et financiers dans le montage de projets. 

 

Profil recherché 
 
Expérience de 2 à 3 ans minimum souhaitée.  

Formation : Bac +3 à 5 et expérience relative à la protection et à la gestion des milieux naturels 
(élaboration de notice de gestion, élaboration de cahier des charges de mesures de gestion, mise en 
œuvre, suivi et évaluation, organisation et mise en œuvre de chantiers, animation territoriale et de 
réseau d’acteurs) 
 
Connaissances et savoir- faire 
 

- Ecologie générale et méditerranéenne 
- Connaissance des acteurs institutionnels et associatifs en PACA 
- Connaissance des politiques publiques en faveur de la biodiversité 
- Capacités d’analyse et de synthèse  
- Qualités rédactionnelles indispensables 
- Maitrise du Pack office 
- Maîtrise de l’outil SIG (QGIS) 

Savoir-être : 
- Autonome, méthodique et organisé 
- Capacité à travailler en équipe 
- Bon relationnel et appétence pour l’animation d’acteurs 
- Goût pour la polyvalence 

 
 
 



 

Conditions de recrutement  
 
Contrat à durée déterminée de 12 mois (CDI possible dans la continuité) – 35 heures hebdomadaires 
 
Rémunération de base selon la grille de la convention collective ECLAT, profil et expérience :  
 
Groupe D coefficient de base de 305 pts ou groupe E coefficient de base 325 (2118,37 € - 2250,37 €) + 
reconstitution de carrière le cas échéant. 
 
Merci d’envoyer votre candidature (curriculum vitae et lettre de motivation) à : rh@cen-paca.org  
 
Date de clôture des candidatures : 21/07/ 2024 
 
 
Renseignements complémentaires : Tél. 04 90 24 13 60 -  florence.menetrier@cen-paca.org 
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